
ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ ПО КУРСУ 

«Личностно-профессиональное развитие специалиста» 
 

1. Образование как социокультурный феномен и механизм устойчивого 

развития   

2. Непрерывное образование и его роль в развитии личности   

3. Система образования Республики Беларусь в контексте мировых 

тенденций   

4. Профессиональная деятельность будущего специалиста в контексте 

достижения целей и задач устойчивого социально-экономического развития  

5. Построение персонального образовательного маршрута   

6. Роль системы повышения квалификации и переподготовки кадров  

7. Образование как средство развития и саморазвития личности  

8. Самовоспитание и самоэффективность личности   

9. Развитие силы воли и саморегуляция   

10. Социальный и эмоциональный интеллект как условие личностно-

профессиональной эффективности  

11. Повышение стрессоустойчивости личности  

12. Творчество и творческий потенциал личности   

13. Условия развития креативности   

14. Факторы, блокирующие творческий потенциал личности 

15. Личность и группа: взаимодействие и взаимовлияние  

16. Манипулятивное общение и способы противодействия 

манипуляциям 

17. Гендерные особенности общения  

18. Эффективная работа в командах 

19. Развитие лидерских качеств  

20. Тактики ведения переговоров. 

21. Стратегии поведения в конфликте  

22. Карьера и управление карьерным ростом  

23. Факторы, способствующие и сдерживающие карьерный рост   

24. Формирование имиджа специалиста 

25. Этикет официальных и неофициальных мероприятий 

26. Культура внешнего вида работника (руководителя)  

27. Технология публичного выступления. 

28. Технология поиска работы  

29. Самопрезентация при поступлении на работу (резюме и 

собеседование)  

30. Психологические детерминанты профессиональной деструкции   

31. Модели семейных взаимоотношений   

32. Условия успешного развития и воспитания ребенка в семье, стили 

семейного воспитания.  

33. Семейные проблемы и затруднения, и пути их преодоления 

34. Стратегии разрешения семейных конфликтов. 
 


